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 ＭＳ＆ＡＤインシュアランス グループのあいおいニッセイ同和損害保険株式会社（東京都渋谷区恵比寿 1-28-1、代表

取締役社長：金杉恭三、以下「あいおいニッセイ同和損保」）と、学校法人國學院大學（東京都渋谷区東 4-10-28、

理事長：坂口吉一）は、国連が提唱する「SDGs」を基礎に誰もが幸せになれる社会の実現を目標とした取り組みに関する

包括連携協定の締結に合意いたしました。2018年 12月 7日（金）の調印を以って正式な締結となります。 

＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊ 包括協定の特徴 ＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊ 

ダイバーシティを切り口に、個性と協働の強みを生かし“渋谷”から発信する 

ダイバーシティやサスティナブル社会の実現を目指し「共存学」という学際的な研究を長らく行ってきた國學院大學と、女性の

活躍・障がい者雇用と定着支援・LGBT理解促進などアセットを持つ、あいおいニッセイ同和損保が両者の強みを生かし、ダイ

バーシティの街“渋谷”から SDGs を基礎として連携をしていきます。（詳細は別紙参照） 

 

様々な人が集う国際都市“渋谷”から、健康的で文化的な生活を視点に、「人」「街」「環境」を考える 

若者からお年寄り、学生からビジネスパーソン、地方出身者から訪日外国人まで様々な人々が集う渋谷。その渋谷に拠点を

置く組織として、渋谷から「人」「街」「環境」を考え、SDGs を基礎に連携いたします。（詳細は別紙参照） 

 

2019年 4月より連携事業開始、「地域連携」「人材育成」「文化・芸術・スポーツ」の３つの柱で展開 

協定締結後、定例合同会議を実施し、今後の連携事業の具体的展開を設計します。2019 年 4 月からの本格的連携開

始を目指します。（詳細は別紙参照） 

包括協定締結後の作業スケジュール 

年度 作業 

2018 年度 □合同検討会議実施（隔週開催予定） 

□今後 2年間の連携事業の検討（各年度の目標・テーマ・内容） 

□2019年度連携事業の詳細設計 

2019 年度 □合同検討会議実施（月1回開催予定） 

□当該年度連携活動の準備、調整 

□2020年度連携事業の詳細設計 

2020 年度 □合同検討会議実施（月1回開催予定） 

□当該年度連携活動の準備、調整 

□次のタームのテーマ・目標・内容の検討 

以上

SDGs を基礎にした社会づくりを追求 
 
あいおいニッセイ同和損害保険株式会社×國學院大學  

包括的な連携協定を締結 
～渋谷発 地域連携、人材育成、文化・芸術・スポーツ振興などで連携事業を実施～ 
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