
 

 
 

 

 

２０１８年１月１９日 

 

  ＭＳ＆ＡＤインシュアランス グループのあいおいニッセイ同和損害保険株式会社（本社：東京都渋谷区、代表取締

役社長：金杉恭三 以下、「あいおいニッセイ同和損保」）は、グリットグループホールディングス株式会社（本社：東京

都新宿区、代表取締役：山崎秀人 以下、「グリットグループホールディングス」）と、地方創生支援の観点から、両社で

連携し、インターンシップ支援メニューを提供することについて合意しましたので、お知らせします。 

 

あいおいニッセイ同和損保は 2016 年に『地方創生プロジェクト』を立ち上げ、地方公共団体等と連携協定

を締結し、「まち・ひと・しごと」の各分野において地方創生の一助となるメニューを提供するなど地方創生

支援に取り組んでいます。また、グリットグループホールディングスは移住・定住促進イベントや UIJ ターン※1就

職支援など地方創生事業を展開しています。 

現在、我が国においては、本格的な人口減少時代の到来と生産年齢人口の大都市への集中を受け、国を挙げ

て「若者の地方還流・地元定着」に向けた取り組みが行われるなど、地方創生において、人材課題への取り組

みは非常に重要なテーマとなっております。このことを背景として、今般、地方創生に取り組んでいる両社が、

お互いの強みを合わせ、インターンシップ支援に取り組んでいくことについて合意したものです。 

今後、両社は、若者の UIJ ターンの促進や地元定着にフォーカスしたインターンシップ支援において企画・

運営や集客などを共同で取り組んでいくとともに、地方創生支援に関する更なる協業の可能性について検討し

て参ります。 

 

＜インターンシップ支援メニュー例＞  

◆UIJ ターンの促進や地元定着にフォーカスしたインターンシップ 

企画立案から、告知・集客、当日の設営運営をトータルサポートします 

◆UIJ ターン希望者へのシティプロモーション 

      イベント情報や移住 PR等、効果的な情報発信をサポートします  

 

 

 ※1 ＵＩＪターン 

UIＪターンは、以下の 3 つの人口還流現象の総称のこと。①U ターンとは、地方から都市へ移住後、再び地方へ移住すること。 

②I ターンとは、地方から都市へ、或いは都市から地方へ移住すること。③J ターンとは、地方から大規模な都市へ移住後、地方近く

の中規模な都市へ移住すること。 

 

 

 

 

あいおいニッセイ同和損保とグリットグループホールディングスが 
地方のインターンシップ支援メニューを提供 



 ＜企画例＞ 

    

 

 

以上 

 


