
組組組組織機構改編ならびに人事異動について織機構改編ならびに人事異動について織機構改編ならびに人事異動について織機構改編ならびに人事異動について

平成１４年１０月２５日

あいおい損害保険株式会社（社長　瀨下　明）は、以下のとおり組織機構改編ならびに

役員・ライン部長の人事異動を発令しましたのでお知らせします。



１． 平成１４年１１月１日付

　□組織機構改編
① 営業部門における施策浸透力の向上ならびに時間･コスト生産性、収益拡大を基軸と

したＩＯＩマネージメントの確立と営業担当者のスキル・商品知識の向上、相互理解

の徹底に向け、「営業研修部」「営業研修部」「営業研修部」「営業研修部」を設置する。

② 変化の激しいマーケット動向に迅速･的確に対応し、確実な増収に結び付けるため、

　ニューマーケット・ニューチャネルの開発戦略の企画･立案・推進強化にに向け、

「マーケット開発部」「マーケット開発部」「マーケット開発部」「マーケット開発部」を設置する。

　□役員に関する異動
新職 旧職 継続職 氏名

営業研修部長 執行役員･営業推進部長 永末　裕明

□ ライン部長に関する異動
　　　　新職 旧職 継続職 氏名
マーケット開発部長 京葉支店長 吉野　二良
京葉支店長 専業営業推進部担当部長 平山　郁雄

２． 平成１４年１１月１５日付

　□組織機構改編
業務・システム本部内の室部を、開発部門における連携強化を図るため、

以下の通り、改編する。
新体制 現体制

業務統括部
代理店システム推進室
システム開発部

　統合事務推進室
　業務統括部
　システム推進室
　システム開発部
　システム管理部

□ ライン部長に関する異動
新職 旧職 継続職 氏名

システム開発部長 システム推進部長 中原　周司
代理店システム推進室長 システム開発部

システム開発グループ
担当部長

平賀　隆一

埼玉支店長 業務統括部担当部長 片岡　豊司

以上


